Fondazione
Musei
Civici
Venezia

IMPIEGATO/A ADDETTO/A ALLA CATALOGAZIONE

REQUISITI
Il candidato da noi ricercato dovra avere i seguent i requisiti:

cittadinanza italiana o di Stato appartenente all’'Unione Europea;

avere una perfetta capacita di comprensione ed espressione in lingua italiana;

laurea in Lettere ad indirizzo storico artistico o equipollente

domiciliato in prossimita di Venezia centro storico;

Scuola di specializzazione post laurea in Beni Storici Artistici con indirizzo di Storia dell'arte
contemporanea oppure Dottorato di ricerca in Storia dell’arte contemporanea

oooood

Il candidato, inoltre, dovra aver maturato esp  erienza in :

O catalogazione, secondo standard ISAD, di archivi di interesse storico-artistico di epoca
contemporanea

O conoscenza approfondita dell’arte italiana con particolare riferimento agli artisti di ambito veneziano
del XIX e XX secolo e maggiormente per quelli operanti dalla seconda meta dell'ottocento fino a
tutto il novecento.

O conoscenza delle maggiori Istituzioni artistiche veneziane dal XIX secolo ai giorni nostri

O conoscenza della storia e delle collezioni della Galleria Internazionale d’Arte Moderna di Venezia

COMPITI E MANSIONI

O catalogazione dell’Archivio della Galleria Internazionale d’Arte Moderna di Ca’ Pesaro, serie Autori,
sottoserie Autori interni con software SICAPweb for Archives

O riordino dei documenti di suddetta serie archivistica

O analisi storico artistica della documentazione sugli artisti documentati nella citata serie archivistica a
supporto delle attivita scientifiche della Galleria

O Riscontri inventariali

ALTRI REQUISITI

O e gradita una buona conoscenza della lingua inglese
O conoscenze informatiche: pacchetto Office, Browser internet piu diffusi, SICAPweb for Archives,

utilizzo scanner.

ALTRE INFORMAZIONI

Sede di lavoro: Venezia centro storico.
Il contratto sara a tempo determinato di circa 5 mesi.
Inquadramento e retribuzione commisurati all’esperienza, con applicazione del CCNL Federculture.

La selezione e aperta a uomini e donne senza distinzioni; si svolgera tramite analisi dei Curricula
pervenuti e colloquio individuale solo per i candidati considerati idonei in relazione ai requisiti richiesti.
La pubblicazione della presente ricerca avra durata mensile ed il termine ultimo per far pervenire il
Curriculum ¢ fissato per il 12 Maggio 2013.

Dalla selezione sara stilata graduatoria che la Fondazione considerera valida per due anni dalla

data di assunzione del candidato prescelto.

Addetto/a Catalogazione



